A Hajdú-Bihar Megyei Civil Szolgáltató Központ működtetője, a Hajdúsági Hallgatókért és Civilekért Egyesület pályázatot kíván benyújtani a Társadalmi Megújulás Operatív Program „Civil szervezeteknek szolgáltató, azokat fejlesztő szervezetek támogatása” című pályázati felhívására (TÁMOP-5.5.3/08/02). A következő kérdőív kitöltői nyertes pályázat esetén részesei lehetnek a programnak, illetve annak a kiválasztott 30 szervezetnek, akik a projekt keretében komplex szervezetfejlesztésben részesülnek. 
A kérdőív visszaküldésének határideje: október 28!

CÍM: HAHA Egyesület-Debrecen, 4032 Egyetem tér 1.
	A szervezet neve: 



	Jogi forma: 


	Közhasznúsági fokozata: 



	Akkreditációs lajstrom szám:
	

	Cím: Megye:                                                            Település:     

Irányítószám:                                                           Utca, házszám:



	E-mail:


	Honlap:

	Telefonszám:


	Fax szám:

	Hivatalos képviselő:



	Adószám:


	Alapítás éve:

	Főbb tevékenységek:



	Szervezet taglétszáma:
	Önkéntesek száma: 

	Fizetett alkalmazottak száma:

Tervezi-e a főállású alkalmazottak létszámának bővítését?  Igen                 Nem

Tervezi e főállású alkalmazott foglalkoztatását? 

                  Igen                   Nem
	Milyen célcsoporttal dolgozik/dolgozott:


	Mennyi volt a szervezetük múlt évi bevétele? (karikázza be a megfelelőt)

	1.                                500 ezer forint alatt


	3.                             1,5 millió-5 millió között



	2.                                500-1,5 millió között 
	4.                          5 millió fölött 




Hogyan oszlottak meg a bevételei az előző években? (százalékban)
	….. %                                              saját bevétel
	…..%                          önkormányzati támogatás

	….. %         állami és egyéb pályázati támogatás
	…..%                     vállalati és egyéni támogatás

	…..%                                                adományok
	…..%                                        1%-os felajánlás


	Beadott pályázatok száma az elmúlt évben :
	Ebből nyertes pályázatok száma:

	EU-s: …………./Hazai:………


	EU-s: …………./ Hazai:………




A legjelentősebb megvalósítás előtt álló, vagy tervezett projektjei, célja, célcsoportja, támogatója:

	
	Tervezett projekt célja
	Célcsoportja
	Támogatója (EU-s, Hazai)

	1
	
	
	

	2
	
	
	


Milyen nehézségek szoktak adódni a pályázatokkal kapcsolatban? (több válasz is lehetséges)
	…. Későn szerzek róluk tudomást
	…. Nem érthető, nehezen értelmezhető a kiírás

	…. A csatolt dokumentumok beszerzése
	…. Az adatlap kitöltése okoz gondot

	…. Szervezetünk eredeti célkitűzésével nem egyezik, de rá vagyunk utalva
	…. Egyéb: …………………………………........

……………………………………………………


Tagja-e valamely hálózat(ok)nak, s ha igen melyiknek?
…………………………………………………………………………………………………………..
Kikkel áll kapcsolatban a következő szervezetek közül?
	
	A kapcsolat jellege

	A helyi önkormányzat
	

	Más civil szervezetek
	

	A megyei Civil Szolgáltató Központ
	

	Mobilitás Észak-alföldi RISZI
	


A segítségnyújtás melyik formája lenne a jövőben a leghasznosabb az Önök szervezetének?
	…. helyszínen nyújtott szervezetre szabott hosszabb távú segítség
	…. megyeszékhelyen megrendezett alkalmi, de rendszeres tanácsadó nap/képzés

	…. kistérségenként tanácsadó nap/képzés
	…. tanácsadó nap a nagyobb településeken

	… Egyéb: ……………………………………………………………………………………………..


Az alábbi képzések témái közül, mely képzésekre tartana igényt az Ön és szervezete számára (A megfelelő bekarikázandó)
1. Adminisztráció, dokumentáció (irodai adminisztráció, projektdokumentáció, számviteli elvek, stb.)

2. Forrásteremtés (forrásteremési adatbázis, adományozás, pályázatírás, 1 %, bevételek generálása)

3. Informatikai (Word, Excel, pályázati kitöltő programok)

4. Marketing tevékenység (piackutatás, szolgáltatásfejlesztés, projekttervezés, minőségbiztosítás, stb.)

5. Pénzügyi tervezés, pénzügyi menedzsment (Cash flow, közhasznúsági jelentés, szervezeti költségvetés, stb.)

6. Emberi erőforrás szervezése (önkéntesség, szervezeti értékek, munka-erőfelvétel, szervezetépítés, stb.)

7. Szervezeti kommunikáció (belső kommunikáció, médiakapcsolatok, arculat kialakítása stb.
8. Vezetői kompetenciák fejlesztése, akkreditáció

Egy újonnan felálló regionális civil szakértői és tanácsadó szolgálattól milyen egyéb témában kérne segítséget?
…………………………………………………….. ………………………………………………….…
KÖSZÖNJÜK A VÁLASZADÁST!

