Kárpátok RomaNet érdekképviseleti hálózat NCA 2008
1. Rövid összefoglaló:

A Kárpátok RomaNet érdekképviseleti hálózat a roma civil szervezetek működésének fejlesztésén, külső kapcsolataik megerősítésén alapszik. Egy fenntartható projektet valósítunk meg szervezeti megerősödésük és az állami, önkormányzati és üzleti szféra szereplőivel való együttműködésük hatékonyságának növeléséhez és kiterjesztéséhez. Ennek elősegítésében, a koordinációs és szervezési feladatokat ellátó szervezetként szeretnénk közreműködni. A roma civil szervezetekkel való együttműködést havi rendszerességgel rendezzük meg, személyes találkozók, fórumok, gyakorlatorientált, az együttműködés és érdekérvényesítés eszközeinek, technikájának fejlesztésére irányuló találkozók sorozata keretében. Ezen roma civil szervezetek a fórumok, képzések során elsajátított gyakorlati ismereteket munkájuk során alkalmazni tudják, és közöttük és a külső szereplők között tartós együttműködések alakulnak ki. Így az egyes szektorok közti hatékonyabb párbeszéd, együttműködés és az elsajátított érdekérvényesítő mechanizmusok révén a hálózat fenntarthatósága és érdekérvényesítő képessége realizálódik.
2. Probléma megfogalmazása:

A Kárpátok RomaNet érdekképviseleti hálózat fenntartásának (lásd: mellékletben)  szükségességét a következők indokolják: a hálózatba tartozó roma non-profit szervezetek részéről felmerült az igény érdekképviseletük megerősítésére, magasabb szintre emelésére. Folyamatos konzultációink során ezek a szervezetek kifejezték arra vonatkozó igényüket, hogy a helyi-, regionális- és állami döntések előkészítésébe és meghozatalába bevonják őket, véleményüket kikérjék, javaslataikat a döntéshozók figyelembe vegyék, ezáltal szervezeti és a régióban élő roma közösségek érdekeiket megfelelő módon képviselhessék. A hálózatban lévő szervezetek működési, és érdekképviseleti hatékonysága a közérdekre és szabályozásokra még nem elégséges. Így kérésükre és partnereinkkel folytatott egyeztetéseink kapcsán megfogalmazódott az igény egy nagyszabású és fenntartható akció-sorozatra együttműködésük hatékonyságának növeléséhez és kiterjesztéséhez. A roma civil szervezetek sikerességének fontos pillére a szervezet kapcsolatrendszerének minősége és volumene, mind szektoron belül, mind szektorok közötti értelemben. Ennek megerősítésében és elősegítésében, mint közreműködő, a koordinációs és szervezési feladatokat ellátó szervezetként szeretnénk közreműködni. Partnereinken kívül a Roma Program Támogatási Hálózat megyei referensei is aktívan részt vesznek a projekt megvalósításában. 

3. Célok

A program célja: a már létező Kárpátok RomaNET hálózat erősítése, jól működő roma civil hálózattá válásának támogatása, fenntartása. Közvetett céjaink pedig a következők:  

1. a hálózatban résztvevő és a program során folyamatosan bekapcsolódó szervezetek szervezeti fejlesztése, hatékonyságának növelése, az eredményes kommunikáció, a megfelelő – mind a szervezeten belüli, mind a külső szereplőkkel történő - információáramlás és sikeres együttműködés, csapatmunka kialakítása; 

2. rendszeres találkozók keretén belül a programba bevont roma civil szervezetek együttműködésének magasabb szintre emelése, 
3. a régióban működő roma szervezetek nagyobb hatásfokú együttműködésének elősegítése;  
4. a program megvalósítása révén mind a hálózatban résztvevő szervezetek közötti, mind pedig önkormányzati, államigazgatási és üzleti szervezetekkel való együttműködés katalizálása. 

Az együttműködést havi rendszerességgel megrendezésre kerülő személyes találkozók, fórumok, gyakorlatorientált, az együttműködés és érdekérvényesítés eszközeinek, módszereinek, technikájának fejlesztésére irányuló találkozók sorozata keretében kívánjuk fejleszteni. Ezek a szervezetek a fórumok, képzések során elsajátított gyakorlati ismereteket munkájuk során alkalmazni tudják, és közöttük és a külső szereplők között tartós együttműködések alakulnak ki.

4. Tevékenységek, ütemezés

Cselekvési és megvalósítási ütemterv: 

1. 2008. augusztus hónap; 

- projekt előkészítés: jelenlegi és potenciális partnerekkel való egyeztetés, hálózat tagjainak informálása, kapcsolatfelvétel a további bevonni kívánt szervezettekkel, szakértőkkel, trénerekkel; a találkozók időpontjainak, helyszíneinek lefixálása, a programterv végleges kidolgozása, technikai részletek egyeztetése a felmerült igények figyelembevételével. 

2. 2008. október – 2009. május: 1-1 rendezvény havonta, váltakozó helyszínnel az öt megyében, összesen 9 találkozó, az összejövetelek tervezett időpontjai és tematikája:

5. (1) A hálózat tagjainak bemutatkozása, az elmúlt idők tapasztalatainak megosztása, tevékenységeinek bemutatása, megismerése, roma szervezetek nehézségei, mindennapi tapasztalatok megosztása 

6. (2) Problémamegoldó és önfejlesztő készségek, képességek, technikák – szervezetfejlesztési szakértő bevonásával; konfliktuskezelés, krízis- és konfliktusmenedzsment, szervezeti kultúra kiemelt szerepe a gyakorlatban 

7. (3) Érdekképviselet, együttműködés, lobbizás, civil szervezetek érdekképviseleti technikáinak fejlesztése, civil és roma civil érdekképviseleti és együttműködési lehetőségei, ill. jó gyakorlatok bemutatása

8. (4) kommunikáció, marketing, informatikai alapok az együttműködéshez és érdekérvényesítéshez, PR, az együttműködési és érdekképviseleti lehetőségek módszerei, jogi, technikai és egyéb jellegzetességei, partnerség és hálózatépítés 

9. (5) önkormányzatok jó példái roma civil szervezettek való együttműködésről; az önkormányzatokkal és más közigazgatási, kormányzati szervekkel való együttműködés sajátosságai, kapcsolatfelvétel és együttműködés technikái, ebben rejlő előnyök és lehetőségek; a 3 szektor közötti együttműködés jó példái, lehetőségei és jellegzetességei, fontossága

10. (6) üzleti szervezetek, cégek jó példái roma civil szervezetekkel; üzleti szervekkel való együttműködés sajátosságai, kapcsolatfelvétel és együttműködés technikái, ebben rejlő előnyök és lehetőségek, a 3 szektor közötti együttműködés jó példái, lehetőségei és jellegzetességei, fontossága

11. (7) egy jó gyakorlat látogatása Magyarországon a régión kívül, Alsómocsoládon (1napos program)

12. (8) A hálózat együttműködési stratégiájának vázlatos megalkotása, részleteinek megtárgyalása, hálózatbővítési terv elkészítése (más régiókkal és határon átívelően) 

13. (9) együttműködési stratégia, együttműködési protokoll véglegesítése, együttműködési megállapodások aláírása, közös projektek véglegesítése

A változó tematika mellet folyamatosan minden alakalommal tervezzük az alábbi témákat, tevékenységeket a szervezetek erősítése érdekében: 

- Példaértékű modellek, gyakorlatok bemutatása; 

- Pályázati lehetőségek, egyéb hasznos információk (forrásszerzés, stb.)

- aktuális problémák megosztása, helyi, megyei, regionális

- tipikus működési problémák, és lehetséges megoldásai

- roma és más civil együttműködési és érdekképviseleti hálózatokat bemutatása

- közös projektek kidolgozása és megvalósítása 

- internetes fórum fenntartása, levelezőlista (gyakorlati jellegű feladatok internetes megoldása az internetezés és kommunikáció erősítése érdekében)

- folyamatos kapcsolattartás telefonon, e-mailen, postai úton; valamint alapítványunk munkatársainak folyamatos szakmai és technikai jellegű tanácsadása, közreműködése a hálózat fenntartásában 
5. Eredmények:
Elvárt eredmények: 

A projekt keretében tervezett rendszeres találkozók és a szoros kapcsolattartás eredményeképpen a Kárpátok RomaNET hálózat tagjainak érdekérvényesítő és érdekképviseleti képessége és potenciálja megerősödik, a hálózat új tagokkal bővül (min. 15 szervezettel). A tagok közötti és a hálózaton kívüli (más szektorbeli) szervezetekkel való kapcsolatfelvétel, információcsere és együttműködés felélénkül. Ennek köszönhetően min. 4-5 új üzleti vagy államigazgatási, kormányzati vagy más nem-roma civil szervezettel való együttműködés kialakulására számítunk. Valamint munkatársaink és a projektben résztvevő szakértők és szakmai lebonyolítók közreműködésének köszönhetően min. 15 új közös projekt kidolgozására és benyújtásra számítunk – melyet Kárpátok BRIDGE Programunk által kívánunk támogatni. 
A kialakult partnerség és együttműködés fejlesztésének eredményeként az egyes szektorok közti hatékonyabb párbeszéd, együttműködés és elsajátított érdekérvényesítő mechanizmusok révén a hálózat fenntarthatósága realizálódik. Tovagyűrűző, hosszabb időtávra szóló hatása révén a roma civilek és ezáltal a térségben élő roma közösségek gazdasági, szociális, érdekérvényesítési helyzetének javulását,  esélyegyenlőségének növekedését, nagyobb fokú társadalmi integrációját segítjük elő.
